ESTADO DO PARA

MUNICIPIO DE MARITUBA

PODER EXECUTIVO

COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS

Processo Administrativo n? 2023/29.05.001-SEMED/PMM

ATA DE ABERTURA DE SESSAO
PROPOSTA TECNICA E PRECO

Aos dez dias do més de outubro, do ano de dois mil e vinte e trés, as 9h:30min (horarios de
Brasilia), reuniram-se na Sala de Reunido da Coordenadoria de Licitagdes e Contratos do
Prédio-sede da Secretaria Municipal de Administragdo — SEMAD, situada a Rodovia BR 316,
s/n?, KM 13, Bairro Centro — CEP: 67.200-000 — Marituba — Pard, os membros da Comissdo
Especial de Licitagdo, designada através da Portaria n® 1653/2022, de 01 de dezembro de 2022
e a Portaria n? 342-B/2023, de 01 de margo de 2023, publicada no Portal da Transparéncia do
Municipio de Marituba em 01 de margo de 2023. Srs. lone Maria de Oliveira Moura,
Presidente; Amauri Oliveira Silva, Membro; Dimitry Chaves Negrdo, Membro, e Marcio
Tadeu Vale dos Reis, Membro, Matheus Jacob Mamede, suplente, para abertura dos
envelopes das Proposta de Técnica e Prego do Certame de Concorréncia Publica n? 3/2023-
001-SEMAD, do tipo “TECNICA E PRECO”.

Para subsidiar as andlises das proposta de Técnica e Preco, foi convocado a Comissdo Especial
para realizar Anélise das Propostas de Técnica e Financeira, além de Coordenagdo e
Acompanhamento da Concorréncia SRP n2 3/2023-001-SEMAD/PMM, designados pela
Portaria n2 1.382/2023, de 20 de setembro de 2023, constituida pelos membros: Jeferson dos
Santos Ferreira, Presidente, Aline Augusta Coelho Martins, membro, Darlene Oliveira do
Rosdrio, membro, Kassia Cristina Moraes do Carmo Ripardo, membro, Leonan Felipe de
Souza Moura, Membro, Leonardo Lima Ledo, Membro, tendo por objeto contratagdo de
pessoa juridica, especializada na prestacdo de servicos de planejamento, organizagao,
realizac3o, processamento e resultado final para homologagdo de Concurso Publico e ou
Processo Seletivo Pdblico para selecdo de candidatos, visando o provimento de vagas em
cargos de Nivel Médio, Superior, Agentes Comunitérios de Saude - ACS das Secretarias
Municipal de Administragdo e as Secretarias Municipais vinculadas do Municipio de Marituba,
assim como toda e qualquer logistica necessdria a execugdo dos servicos, conforme
especificagdes contidas neste instrumento e seus anexos.

Dessa forma, iniciou-se a sessdo efetuando a chamada das empresas habilitadas para a fase
de Proposta Técnica e Preco presentes. L
o
Foram abertos os envelopes de Técnica e Preco das empresas: CENTRO DE EXTENSAO,

TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL — LTDA — CETAP, inscrita no CNPJ n2

03.199.479/0001-25, e o INSTITUTO CONSULPLAN DE DESENVOLVIMENTO, PROJETOS, E [\
ASSISTENCIA SOCIAL, inscrita sob o CNPJ n2 31.922.353/0001-72, devidamente lacrados e /7/{\ 7
rubricados por todos os participantes na fase de h;ﬁi‘ilitagﬁo.
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Passada a fase de abertura dos envelopes, iniciou-se entdo a analise das Propostas de Técnica
e Preco das empresas. Os documentos das empresas presentes foram vistoriados pelos
membros da Comiss3o e pelos representantes presentes., conforme documentos em anexo.

Encerrada a analise de Técnica e Preco a Comissdes do Concurso juntamente com os membros
da licitacdo e pelo representante da empresa CETAP, regularmente credenciado, estes
apresentaram os seguintes apontamentos:

No que se refere ao representante da licitante (CETAP), registrou-se os seguintes
guestionamentos:

1- Impugna-se os atestados de folhas 40 a 45 de emissdo da FAMINAS para fins de
comprovagio da Equipe Técnica, uma vez que se trata de Curso de Vestibulares, o que
viola o item 14.3.4;

2- O atestado da CDP do Estado do Pard ndo estd com sua assinatura reconhecida,
requisito estabelecido no Edital, item 6.1.3,b2;

3- O atestado da Prefeitura de Suzano, quanto a experiéncia da empresa na aplicagdo de
prova de nivel médio ndo indica o quantitativo especifico de inscritos para este cargo.

O resultado da analise dos documentos de TECNICA E PRECO serd publicado no Diario Oficial
do Municipio do Estado do Pard — FAMEP, nos termos do Edital de Concorréncia Publica n2
3/2023-001-SEMAD, saindo vencedor a empresa CENTRO DE EXTENSAO, TREINAMENTO E
APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL — LTDA — CETAP, inscrita no CNPJ n? 03.199.479/0001-
25, sendo desclassificada a empresa INSTITUTO CONSULPLAN DE DESENVOLVIMENTO,
PROJETOS, E ASSISTENCIA SOCIAL, inscrita sob o CNPJ n? 31.922.353/0001-72, por ndo
cumprir os requisitos minimos previsto no Edital.

A Comiss3o Especial do Concurso, analisou o atestado de capacidade técnica apresentado pela
CONSULPLAN na folhas 34 a 37, o mesmo apresenta um total de inscri¢do de 37.906
candidatos ndo discriminando as vagas que se referem a nivel médio, portanto nao cumprindo
com os requisitos do referido Edital.

Desta forma esté aberto o prazo para recurso, conforme previsto em edital. <v f {/\

N3o havendo nada a declarar, a Comissdo de Licitagdo juntamente com o(s) representante(s)
da(s) empresa(s) e demais presentes, assinam a presente ATA.

A sess3o encerrou as 12:05 horas (Hordrio de Brasilia)
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QUADRO 02 - EQUIPE TECNICA

PONTOS PARA EXPERIENCIA DA EMPRESA - CONCORRENCIA PUBLICA 3/2023-001-SEMAD
LICITANTE: CONSULPLAN '

QUANT. DE PONTOS POR[MAXIMO  DE

PONTUAGAQ [FUNDAMENTOS
CONCURSO PONTQS

ITENS |TIPOLOGIA DO CONCURSO NUMERQ DE CANDIDATOS

Experiéncia em Concurso Publico,[De  5.000 a  12.500
para cargo ou emprego publico de
10
NIVEL SUPERIOR, da Unido, dos

Estados, do Distrito Federal ou dos

candidatos
Municloi lizacto d DE 12,501 & 20.000 15
unicfpios, com a realizagdo de|...4idatos
prova objetiva e/ou discursiva Acima de 20,000 candidatos 25
Experiéncia em Concurso Publico, {De 5.000 a 12.500
para cargo ou emprego publico de
5

NIVEL MEDIO, da Unigo, dos
2 15 0

Estados, do Distrito Federal ou dos

candidatos
ool ) DE 12,501 a 20.000 10
Municipios, com a realizag8o de candidatos
prova objetiva e discursiva Acima de 20,000 candidatos 15 n3o atendeu
Comcurso Publico paracargoou  [De 5000 a 12,500
emprego publico em que tenha
3

sido realizada a identificagdo e

registro fotografico do candidato |candidatos
DE 12,501 a 20.000
no momento da prova objetiva de |candidatos

Acima de 20.000 candidatos 10 n3o atendeu

multipla escotha ‘
TOTAL DE PONTOS PARA EXPERIENCIA DA EMPRESA _ 25
RESULTADO 25




QUADRO 02 - EQUIPE TECNICA
PONTOS PARA EXPERIENCIA DA EMPRESA - CONCORRENCIA PUBLICA 3/2023-001-SEMAD
LICITANTE: CETAP

ITENS |TIPOLOGIA DO CONCURSO NUMERO DE CANDIDATOS

QUANT. DE PONTOS POR MAXIMO  DE

PONTUACAO  |FUNDAMENTOS
CONCURSO PONTOS

Experiéncia em Concurso Publico,|De  5.000 a  12.500
para cargo ou emprego publico de
10
NIVEL SUPERIOR, da Unido, dos

Estados, do Distrito Federal ou dos

candidatos
ol , 4 DE 12501 8 20,000 15
Municlpios, com a realizagdo €| andidatos
prova objetiva e/ou discursiva Acima de 20.000 candidatos 25
Experiéncia em Concurso Publico, De 5000 a 12,500
para cargo ou emprego publico de
5

NIVEL MEDIO, da Unido, dos

Estados, do Distrito Federal ou dos

candidatos
o , DE 12501 a 20,000 10
Municlpios, com a realizagdo de | . didatos
prova objetiva e discursiva Acima de 20.000 candidatos 15
Concurso Publico para cargo ou De 5000 a 12500
emprego publico em que tenha
3
sido realizada a identificagdo e
3 10 10
registro fotogréfico do candidato |candidatos
DE 12.501 a 20.000 Vi
no momento da prova objetiva de |candidatos
Acima de 20,000 candidatos 10

multipla escolha
TOTAL DE PONTOS PARA EXPERIENCIA DA EMPRESA 50
RESULTADO 50
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